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UNE DIVERSITE DE METIERS

La gendarmerie propose des possibilités d’évolution de
carriere dans une multitude de spécialités partout en France.
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Ma gendarmerie en |igne!

Suivez-nous !
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LA GENDARMERIE ET SES MISSIONS

Force armée chargée des missions de police, la Gendarmerie

nationale assure la sécurité et le maintien de I'ordre public
sur 95% du territoire.

Elle compte dans ses rangs 130 500 personnels militaires
et civils. Ses 5 grandes missions sont :

5, _RASSURER
ET PROTEGER
ENQUETER <
ET INTERPELLER
MAINTENIR
ET RETABLIR
L'ORDRE
INTERVENIR <~
ET DEFENDRE
ANTICIPER ET
_>7 RENSEJGNER

FAIRE CARRIERE EN GENDARMERIE

Différents choix

CARRIERE OPERATIONNELLE

Devenez un spécialiste de la sécurité, toujours au coeur de
I'événement et au contact de la population.

+ OFFICIER DE GENDARMERIE

| ¢ Un manager d’équipe dés la sortie d’école
NIVEAU MASTER Il ¢ Un expert des questions de sécurité

U+ e Solde en début de carriére : 2 588€ net

RECRUTEMENT

SUR CONCOURS \ES

A *. Formation rémunérée en école
e Attribution d’'un logement sans loyer

+ SOUS-OFFICIER DE GENDARMERIE
| ® Un professionnel de la sécurité
NIVEAU BAC OU + * Un technicien ou spécialiste dans de
nombreux domaines

RECRUTEMENT ® Solde en début de carriére : 1 808€ net

LES

7’ *. Formation rémunérée en école
o Attribution d’un logement sans loyer
o Possibilité d’évolution en interne

SUR CONCOURS

GENDARME ADJOINT —
AGENT DE POLICE JUDICIAIRE ADJOINT
SANS |]||p|_[‘)ME © Un équipier des gendarmes
RECRUTEMENT ® Contrat de 2 ans renouvelable (+ 3 ans + 1 an)
PERMANENT ® Solde en début de carriére : 930€ net
MES

7! % « Formation rémunérée en école
* Hébergement gratuit
¢ Premiére expérience valorisante
e Accompagnement vers une carriére en
gendarmerie ou un emploi dans la
fonction publique ou dans le privé

selon le niveau d’études

CARRIERE TECHNIQUE ET ADMINISTRATIVE

Mettez vos compétences dans les domaines technique et
administratif au profit des unités opérationnelles.

+ OFFICIER TECHNIQUE ET ADMINISTRATIF
e Un responsable d’équipe dés la sortie d’école
NIVEAU MASTER Il ® Un expert de haut niveau dans les domaines
+ administratif, technique et logistique

RECRUTEMENT ® Solde en début de carriére : 2 288€ net

SUR CONCOURS

7' & Formation rémunérée en école

+ SOUS-OFFICIER DE SOUTIEN

| © Un professionnel du soutien opérationnel
NIVEAUBAC 0U + e Un expert a compétence technique
RECRUTEMENT ® Solde en début de carriére : 1 543€ net

SUR SELECTION

7] % ¢ Formation rémunérée en école

o Possibilité d’évolution interne

+ GENDARME ADJOINT — EMPLOI PARTICULIER
NIVEAlu - ® Un équipier spécialisé dans les domaines
0l SANS DIPLOME administratif et technique
® Contrat de 2 ans renouvelable (+ 3 ans + 1 an)
RECRUTEMENT  Solde en début de carriére : 920€ net
PERMANENT
LES

71 *. Formation rémunérée en école
¢ Hébergement gratuit
* Premiére expérience valorisante
e Accompagnement vers une carriere en
gendarmerie ou un emploi dans la
fonction publique ou dans le privé




« La réserve est pleinement intégrée dans la
gendarmerie. Elle constitue un appui quotidien
indispensable, réversible et souple d’emploi »
— Général de division Olivier KIM

Commandant et délégué des Réserves

Secrétaire général de la réserve citoyenne de défense et
de sécurité

# D'INFO SUR LA RESERVE

https://www.lagendarmerierecrute.fr

& https://www.gendarmerie.interieur.gouv.fr
https://www.facebook.com/reservesgendarmerieofficiel

B https://www.linkedin.com/comapny/crg-gendarmerie
https://twitter.com/reserves_gend

& https://www.instagram.com/reserves_gendarmerie_officiel

http://www.minotaur.fr

NOUS CONTACTER

BRIGNDE 9%

numerique

RESTONS CONNECTES, SUIVEZ LA GENDARMERIE SUR:
https://www.gendarmerie.interieur.gouv.fr

f @reservesgendarmerieofficiel
’ @reserves_gend

in @company/crg-gendarmerie

@reserves_gendarmerie_officiel

fh https://www.minotaur.fr

DE L’INTERIEUR

GENDARMERIE % NATIONALE

ON RENF2RT INDISPENSABLE
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. LES+DELACARRERE

CONDITIONS GENERALES FORMATION

. I:Etre de nationalité francaise « 15 jours de formation initiale pendant les
o Etre 4gé de 17 ans au minimum et de 40 ans vacances scolaires

au plus ¢ 15 jours de formation répartis sur une
* Avoir effectué la JAPD,la JDC ou la phase 1 année, prioritairement les week-ends
du SNU

® Etre apte physiquement CONDITIONS D'EMPLOI
e Avoir une bonne moralité
e Emploi sur la zone de résidence

SECURISATIEN UN ENGAGEMENT SOUPLE ET MODERNE * Equipements  Glet pare-balles
* Le service dans la réserve permet d'endosser

I'uniforme pour des périodes courtes
o || est tout a fait compatible avec une vie
professionnelle civile

 \ous renforcez la gendarmerie sur les
missions sensibles

 \ous contribuez a votre rythme, grace a une

application informatique de gestion des
temps de travail.

PUITE BNTISTERRORISTE
REMUNERATION
¢ Rémunération a la journée selon le grade
détenu
¢ Rémunération nette d'impot
e A partir de 60 euros par jour pour un
militaire du rang
DES CARRIERES DANS LA RESERVE
¢ Possibilité de faire une carriére longue au
e Parce que vous souhaitez protéger vos concitoyens gﬁilgndeei la réserve, de gendarme adjoint a
o) QU CE JQD| CIBIRE e Parce que vous souhaitez donner du sens a votre vie « Possibilité de passer les concours pour

e Parce que vous voulez donner de votre temps pour

devenir sous-officier ou officier de
les autres

gendarmerie d'active







GEMDARMERIE # MATIOMALE

RESTAURATION - HOTELLERIE - LOISIRS

2 ES
D’INFO A SPECIALISTE DES DOMAIN
= TECHNIQUE ET ADMINISTRATIF

lagendarmerierecrute.fr

P
BRrRIGNADE iy} ;
numérique e

MECAN)QOE

AU QUOTIDIEN SUIVEZ

ARMURERIE - PWPOTECHN]E LA GENDARMERIE SUR :
f Y @Qin
))GENDinf'o.fr
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GESTION IMMOBILIERE

SEGRETARATu=RESSONWCES HUMAINES

COMPTABILITE - LOGISTIQLE

. PROFILRECHERCHE

CONDITIONS GENERALES

» Ftre de nationalité franaise

o Ftre 4gé de 18 ans au moins et de 35 ans au
plus au 1¢" janvier de I'année du concours

e Avoir effectué la JAPD ou la JDC
« Etre apte physiquement

CONDITIONS DE DIPLOME
e Quvert aux titulaires du baccalauréat

e Quvert aux personnes justifiant d'une
expérience professionnelle de 3 ans

e Quvert aux gendarmes adjoints volontaires et
aux adjoints de sécurité en activité et
comptant au moins 1 an de service

o Quvert aux militaires en activité et comptant
au moins 4 ans de service

e Quvert aux réservistes de la gendarmerie

* Parce que vous étes méthodique et que vous
avez le sens du contact

¢ Parce que vous avez I'esprit d'équipe

¢ Parce que vous souhaitez avoir des
responsabilités

. LES+DELACARRERE

FORMATION

e Formation militaire initiale de 14 semaines
et formation de spécialiste d’une durée
variable selon la spécialité choisie

e Formation rémunérée avec hébergement
gratuit

e Choix de I'affectation partout en France en
fonction du classement

REMUNERATION ET AVANTAGES

e Solde évolutive de 1 508 a 2 624 €
(salaire net pour un célibataire sans
enfant en province)

¢ Primes et indemnités diverses

CARRIERE EVOLUTIVE

* Evolution en grade par la voie de la
promotion interne
e Possibilité de passer le concours d'officier

du corps technique et administratif en
interne







-~ DANS LE SOUTIEN TECHNIQUE

ET ADMINISTRATIF
SECRETARIAT,
RESSOURCES
HUMAINES,
COMPTABILITE...
RESTAURATION
INFORMATIQUE
ET RESEAUX
ACCUEIL ET
SECURITE

* D'INFO
lagendarmerierecrute.fr
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Ma gendarmerie en Iigne.

AU QUOTIDIEN SUIVEZ
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VOUS SOUHAITEZ PARTICIPER AUX MISSIONS OPERATIONNELLES AVEC
LES GENDARMES, DEVENEZ GENDARME ADJOINT - AGENT DE POLICE
JUDICIAIRE ADJOINT ET OPTEZ POUR UN QUOTIDIEN VARIE :

4
™
<

™

ET BEAUCOUP D'AUTRES MISSIONS A DECOUVRIR..

 PROFILRECHERCHE

CONDITIONS GENERALES

« Etre de nationalité francaise

o Ftre 4gé de 17 ans au moins et de 26 ans au
moment du dépdt de la candidature

e Avoir effectué la JAPD ou la JDC
« Etre apte physiquement

GENDARME ADJOINT — AGENT DE POLICE
JUDICIAIRE ADJOINT

e Aucun dipldéme exigé

* Epreuves de sélection : test psychotechnique,
test de connaissances générales, test de
compréhension de textes

GENDARME ADJOINT — EMPLOI PARTICULIER

e Dipldme demandé : le baccalauréat pour les
spécialités employé de bureau et
télécommunication informatique, un CAP ou une
expérience professionnelle pour les autres

* Epreuve de sélection : test psychotechnique

e Parce que vous étes dynamique
* Parce que vous avez I’'esprit d’équipe

 Parce que vous recherchez une premiére
expérience professionnelle valorisante

¢ Parce que vous étes curieux et souhaitez
découvrir la gendarmerie

. LES+DELACARRERE

FORMATION
¢ 13 semaines de formation pour les GAV
APJA et 6 semaines pour les GAV EP

¢ Formation militaire et professionnelle
rémunérée avec hébergement gratuit

¢ Choix de I'affectation partout en France en
fonction du classement

¢ Une formation au quotidien aux c6té de
professionnels de la sécurité

REMUNERATION ET AVANTAGES

e Contrat de 2 ans renouvelable 3 ans puis
1 an supplémentaire

® 950 € en sortie d’école

e Allocation d’alimentation moyenne
de 224 € en métropole

¢ Hébergement gratuit

POSSIBILITES D'EVOLUTION

Accompagnement vers une carriére en
gendarmerie (concours sous-officier en
interne) ou un emploi dans la fonction
publique ou le privé







- AUTOUR DE 4 DOMINANTES

™

o

Commandant d'un
peloton mobile, vous
pilotez sur des mis-
sions de maintien de
I'ordre partout en
métropole, Outre-Mer
et a I'étranger.

™

Chef d'une brigade de
recherches ou chef de
division au sein d’une
section de recherches,
vous étes spécialisé dans
les enquétes.

IiZ4

AR~

A la téte d'une brigade de
gendarmerie, vous étes
chargé de la protection
de la population de votre
circonscription et de ses
biens.

4

Y

Commandant d'un peloton
motorisé ou d'un peloton
d’autoroute, votre mission
en tant que motard est
d'assurer la sécurité des
usagers de la route.
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GEMDARMERIE # MATIOMALE

1 MANAGER D'EQUIPE
EXPERT(E) .
DE LA SECURITE
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UNE CARRIERE PASSIONNANTE...

% MANAGER D'EQUIPES

Q‘ EXPERT DES QUESTIONS DE SECURITE

% CHARGE DE PROJETS INNOVANTS

PROFIL RECHERCHE -.

@—0 CONDITIONS GENERALES

o Etre de nationalité francaise

* Ftre 4gé de 18 ans au moins au 1¢ janvier de
I'année du concours

e Avoir effectué la JAPD ou la JDC
* Etre apte physiquement

<.>—0 DIFFERENTS CONCOURS SELON VOTRE PROFIL

e Concours universitaire : ouvert aux moins de
27 ans, titulaires d'un master Il homologué

e Concours sur titre : ouvert aux moins de 27
ans, titulaires d'un diplome d’ingénieur ou
d’un master Il spécifique défini chaque année
par arrété du ministre en fonction des
besoins de la gendarmerie (principalement
diplémes scientifiques)

e Concours catégorie A : ouvert aux

fonctionnaires de catégorie A depuis au
moins 5 ans et 4gés de moins de 35 ans

® Concours officier des armées : ouvert aux
capitaines d'une des trois armées, titulaires
d'un master Il et agés de moins de 35 ans.

e Pour les sous-officiers de gendarmerie,
possibilités de passer le concours en interne.

e Parce que vous avez une ame de leader

e Parce que vous étes dynamique et disponible
e Parce que vous aimez I'action et le contact
e Parce que vous avez I'esprit d'équipe

L

(@)

oS

+ DE LA CARRIEH

FORMATION

e 2 ans de formation militaire et
professionnelle a I'école des officiers de
la gendarmerie nationale a Melun (77)
ponctués de stages en unité

e Formation rémunérée en école avec
attribution d'un logement sans loyer :
évolution de 1 755 € 2 2 026 € net
sur 2 ans.

e Choix de I'affectation partout en France
en fonction du classement

REMUNERATION ET AVANTAGES

e 2 843 € en sortie d’école (salaire net
pour un célibataire sans enfant en
province)

e Attribution d'un logement sans loyer
e Carriere évolutive : grade et rémunération







APRES QUELQUES ANNEES, VOUS POURREZ V/OUS SPECIALISER :
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ET PLEIN D'AUTRES SPECIALITES A DECOUVRIR !
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DES LA SORTIE D'ECOLE, VOUS SEREZ UN PROFESSIONNEL DE LA
SECURITE AVEC 3 GRANDES ORIENTATIONS POSSIBLES :

GENDARME DEPARTEMENTAL

GENDARME MOBILE

GARDE REPUBLICAIN

®

@—0 CONDITIONS GENERALES

« Etre de nationalité francaise

* Etre 4gé de 18 ans au moins et de 35 ans
au plus au 1¢" janvier de I'année du
concours

e Avoir effectué la JAPD ou la JDC

o Etre apte physiquement

C.)—‘ CONCOURS EXTERNE

Ouvert aux titulaires du baccalauréat ou
équivalent (dipléme de niveau IV)

C.)—O CONCOURS INTERNE

e Quvert aux gendarmes adjoints volontaires
titulaires du DGA et aux adjoints de sécurité
en activité et comptant au moins 1 an de
service au 1¢" janvier de I'année du concours

e Quvert aux militaires en activité et
comptant au moins 4 ans de service
au 1¢" janvier de I'année du concours

e Quvert aux réservistes de la gendarmerie

e Parce que vous étes dynamique
e Parce que vous aimez I’action et le contact

e Parce que vous avez I’'esprit d’équipe

e Parce que vous recherchez un métier qui a du
sens

¢ 12 mois de formation militaire et
professionnelle

¢ Formation rémunérée avec hébergement
gratuit

e Choix de I'affectation partout en France
en fonction du classement

C.D—. REMUNERATION ET AVANTAGES

¢ 1 850 € en sortie d'école (salaire net
pour un célibataire sans enfant en
province)

e Attribution d’un logement sans loyer

<.>—0 UNE CARRIERE EVOLUTIVE

e Evolution en grade par la voie de la
promotion interne

¢ Possibilité de passer le concours
d’officier en interne

LES + DE LA CARRIERE-.
@—0 FORMATION



